CONFLICTOS SOCIO AMBIENTALES EN LAS ACTIVIDADES DE

HIDROCARBUROQOSY EL MONITOREO COMO MECANISMO

PARA EL DIALOGOY ALIANZAS CON LASOCIEDAD CIVIL

Clara Indacochea A.







Percepcion de la poblacién
sobre problemas
contaminacion.

EMPRESA

Disponibilidad de
Herramientas Anédlisis de
evaluacion e impacto

——

s/

P

<\

~

Manejo comunicacional
sostenido y lobbies de grupos
de poder

Necesidades Insatisfechas,
Demandas, Disputas y Cultura de
Conflicto de Partes Interesadas

Procesos de Consulta previos,
durante toda la permanencia
de la empresa

ROYECTO X

Exigencias de Fuentes de
Financiamiento, Bolsas y Sector
Seguros por Desempefio
Ambiental, Social y de Riesgos

Estados con fondos restringidos
y recursos humanos no
capacitados para prevencién y
gestién de conflictos

Exigencia de Sociedad Civil
sobre Transparenciay
Rendicion de Cuentas

Parametros y Legislacion
Nacional y Cumplimiento de
Estandares sociales y
ambientales Internacionales



El problema
ambiental, la
sensacion de
incertidumbre y el
temor a la
contaminacion.

Externalidades
ambientales negativas
para otras
actividades.

Exclusion,

desigualdad
discriminacion.

Sociodiversidad
culturas y barreras
linguisticas.




PARTICIPACION CIUDADANA: REDUCIENDO LOS CONFLICTOS




ACTORES - PARTES INTERESADAS

El Estado y la Empresa deben impulsar la participacion
ciudadana.

Mapeo de actores es el primer paso que debe dar una
Empresa para lograr la convocatoria de la sociedad civil en
las acciones participativas (talleres, reuniones, seminarios,
monitoreo, vigilancia ciudadana, etc.).

~____ Solo teniendo sentados a todos

e ———ce==<1|0s involucrados trabajando en
forma conjunta podremos tener
proyectos sostenibles.




[T1

(qua nos afecte 0 Nos puada 2

Proceso mediante el cual los ciudadanos
toman parte en la busqueda de soluciones a
los temas de |la comunidad, participando en
igualdad de condiciones en los procesos de
formulacion, ejecucion, evaluacion y
seguimiento de politicas publicas, con Ila
intencion de incidir en la toma de decisiones
gue afectan su vida y la de las futuras
generaciones

s el derechno a opinar y ser escuchados so
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odo aquello



¢Quée se requiere para la participacion?

Cultura Educacion y capacitacion
Informacion Acceso a la informacion

Transparenciay Derecho de peticiéon
rendicion de cuentas

Derechos humanos
Igualdad
Transferencia del control sobre la
Empoderamiento toma de decisiones y sobre el
manejo de los recursos a todos los
actores

Organizacién Construccion de la Institucionalidad




Informar a la
poblacion

Establecer acuerdos Continuum de I3 Escuchar a la

(Corresponsabilidad Participacion poblacion
social)

Involucrar a la
poblacion en la
solucion de
problemas
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¢, QUE ES LA VIGILANCIA CIUDADANA?

Es un mecanismo de participacion de los ciudadanos para

supervisar la empresa gestion ambiental y social de la empresa
con el fin de hacerla mas eficaz, concertada y transparente.

Los compromisos Programas de
ambientales y remediacién ambiental
sociales asumidos en y Planes de Abandono
el EIA.

/

¢QUE SE PUEDE VIGILAR?

El Plan de Que el desarrollo del
Relaciones proyecto no afecte
Comunitarias los derechos

ciudadanos




EsS un mecanismo de
participacion de los
ciudadanos a traves de
ejercicios sistematicos,
Independientes y
planificados para observar,
dar seguimiento y
proponer mejoras sobre
aspectos ambientales de la
gestion publica y privada
gue los afecte.




¢, QUIENES SON LOS MONITORES AMBIENTALES ?

Son personas de la
comunidad con conocimientos
teoricos-practicos que les _ -

permita fomar las muestras =
de aire y liqguidos e  —
interpretar los datos
obtenidos en relacion a la
legislacion ambiental 0 a los, === ==
compromisos establecidos con
el Estado o las empresas.




¢ QUE, COMO Y EN BASE A QUE SE MONITOREA?

*Qué medir
DONnde medir
«Coémo medir
Cuando medir

Métodos de evaluacidon a
utilizar

*VValores ambientales a proteger
*Peligros potenciales

sImpactos potenciales

*Niveles de cambio aceptables
*Niveles de riesgo

Ellos deben conocer:



¢, COMO LOGRAR REDES LOCALES DE MONITOREO ?

Existen en la Sociedad
Civil, redes
especializadas, que
pueden ayudar a
fortalecer las redes
locales

Logrando redes de
monitoreo propositivas,
informadas,
competentes y que
actuen con
independencia,
veracidad y objetividad

Trabajando con ellas
para el conocimiento
de las técnicas de
muestreo e
interpretacion de datos




Comunidad/ONG »
Empresa/ONG »

Comunidad/
Empresa/ ONG



ALGUNAS REFLEXIONES FINALES

Cogestion en temas
ambientales y sociales

— Aprovechar interés de las
partes

— Involucramiento real y no
espectadores

— Las redes existentes para
reforzar las débiles

Monitoreo Participativo y vigilancia
ciudadana como procesos no
productos puntuales, permitiran alertas
temprana, reduccion de riesgos,
reduccion de gastos de remediacion,
identificar mejores alternativas de
manejo.

Mejorar significativamente la relacion
de la empresa con las comunidades y el
Estado.

El monitoreo no solo beneficia a la
poblacion, otorgandole la informacion

que requiere para tomar sus

decisiones, sino que permite a la

empresas mostrar sus buenas

practicas, el cumplimiento de las

normas socioambientales y su

compromiso con las personas y el

ambiente.




El reclamo sin voz de las canastas




GRACIAS




